Per I'esercizio di tali diritti potra rivolgersi ai Titolari citati ai punti di contatto indicati al punto1 per i rispettivi
ambiti di attivita e responsabilita dei “Trattamenti”

8. Conservazione Dati

I Suoi dati personali conferiti per la finalita di cui al punto 3 lettera a) e b) saranno trattati per il tempo
strettamente necessario all'adempimento delle predette finalita sindacali (normalmente coincidente con il
periodo di iscrizione dell’'interessato al sindacato); i dati suddetti saranno conservati per un periodo ulteriore
di 6 mesi dalla comunicazione di revoca, al termine dei quali si provvedera alla cancellazione dei dati personali
forniti.

€, comunque, per i trattamenti subordinati al consenso, sino a quando l'interessato non lo revochera.

Per le altre finalita indicate al punto 3 lettera c), d), e), f), g) Snadir trattera i dati personali per il tempo
necessario ad assolvere alle finalita del trattamento nel rispetto della normativa civilistica e di settore, e
comunque sino a quando l'interessato non revochera il consenso. Trascorso tale tempo si provvedera entro
sei mesi alla loro cancellazione.

9. Obbligatorieta del conferimento e conseguenze del rifiuto al conferimento

Il conferimento dei dati per la finalita di cui al punto 3 lettera b), & facoltativa. La mancata comunicazione degli
stessi potra perdo comportare l'oggettiva impossibilita di dare esecuzione a comunicazioni di rilevanza
sindacale da parte dello SNADIR.

Il conferimento dei dati per la finalita di cui al punto 3 lettera c), d), e), f), g) & facoltativa. La mancata
comunicazione degli stessi potra perd comportare l'impossibilita di dare esecuzione ai rispettivi
servizi/prestazioni da parte di SNADIR.

10. Luogo di trattamento
I dati personali oggetto di trattamento non sono oggetto di trasferimento al di fuori dell'Unione Europea.

11. Consenso

Il sottoscritto dichiara di avere letto e compreso I'informativa scritta sul trattamento dei dati personali,
che ha ricevuto contestualmente all’ adesione allo S.N.A.D.LR, in conformita all'Art. 13 del D. Lgs.
196/2003 ed all’Art. 13 del G.D.P.R. U.E. 679/2016.

1l sottoscritto inoltre, consapevole che il trattamento dei dati per la rappresentanza sindacale dello Snadir
non prevede il consenso, presta o nega il consenso ai seguenti trattamenti facoltativi (barrare il

uadratin rrispondente):

[0 presta il consenso - [ nega il consenso alla comunicazione agli iscritti di notiziari, bollettini,
newsletter e materiale informativo direttamente collegato alle attivita sindacali da parte dello SNADIR e
indicati al punto 3 lett. b) della presente informativa

O presta il consenso - [1 nega il consenso al trattamento dei suoi dati personali per la gestione di
contenziosi e controversie legate al contenzioso sindacale erogati da professionisti convenzionati con
Snadir, per le attivita indicate al punto 3 lettera c) della presente informativa

O presta il consenso - O nega il consenso al trattamento dei suoi dati personali per i servizi Caf erogati
da professionisti convenzionati con Snadir, per le attivita indicate al punto 3 lettera d) della presente
informativa

[ presta il consenso - [ nega il consenso al trattamento dei dati personali - anche particolari - a soggetti
esterni incaricati dal Titolare per 'adempimento di servizi amministrativi di ricostruzione carriera
indicati al punto 3 lettera e) della presente informativa

O presta il consenso - [ nega il consenso al trattamento dei dati personali anche particolari a soggetti

esterni incaricati dal Titolare per 'adempimento dei servizi di assistenza legale indicati al punto 3 lettera
f) della presente informativa

O presta il consenso - [ nega il consenso al trattamento dei suoi dati personali a soggetti terzi per
l'istaurazione di convenzioni di maggior vantaggio per l'iscritto, indicati al punto 3 lettera g) della
presente informativa

Data

GG MM AAAA Firma leggibile per esteso

Per completare l'iscrizione inviare in originale per posta il presente Modulo, debitamente compilato in ogni sua parte, a:

SNADIR - Ufficio Iscrizioni ~ Via Sacro Cuore, 87 ~ 97015 Modica (RG)

La/1l sottoscritta/o

SNADIR - Segreteria Nazionale

Via Sacro Cuore, 87 - 97015 Modica (RG)
S N A D I R Al Comune di / Alla Regione / Alla Scuola (denominazione)

Numero Individuale: | |

nata/o a

3 i | |

Codice Fiscale |

GG MM AAAA

Residente nel comune di

in via

N. CA.P. | |

Cellulare

Telefono fisso

E-mail

@

Scuola di servizio

sitain via

N. CA.P. |

Comune

MM AAAA

Docente di (indicare la materia d'insegnamento)
Diocesi da cui dipende (se Insegnante di Religione)

Tale somma sara versata sull'IBAN:

SINDACATO NAZIONALE AUTONOMO DEGLI INSEGNANTI DI RELIGIONE

Titolare di incarico a: 0 Tempo Determinato — [1 Tempo Indeterminato
nella Scuola: [ dell'Infanzia - [J Primaria — [J Secondaria 1° Grado - [J Secondaria 2° Grado
Chiede I'iscrizione allo SNADIR e autorizza I’Amministrazione a trattenere mensilmente a decorrere

dal lo 0,50% sull'intera retribuzione comprensiva dell’lIS.

IT 37 G 05036 84480 CC0180135278 intestato a SNADIR -

ADESIONE

Con il versamento della quota associativa sopraindicata la/il sottoscritta/o comunica di voler aderire
allo SNADIR, per le finalita associative di assistenza sindacale previste dall’art. 9 par. 1 lett. D) del G.D.PR.
679/2016. La presente delega di riscossione si intende tacitamente rinnovata annualmente, ma potra
essere revocata in ogni momento su richiesta dell'interessata/o.

Sindacato

REVOCA DELLA DELEGA

La/Il sottoscritta/o contestualmente revoca la delega a trattenere quote mensili rilasciate a favore del

, a cui risulta iscritta/o.

Data l

J Firma leggibile per esteso

GG MM AAAA



Snadir
Rectangle


Snadir
Rectangle


Snadir
Rectangle


Snadir
Rectangle


Snadir
Rectangle


Snadir
Rectangle


Snadir
Rectangle


Snadir
Rectangle



SNADIR

INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI ai sensi del G.D.P.R. U.E. N° 679/2016

Edizione Gennaio 2023
La presente informativa potra subire modifiche nel tempo - anche connesse all'eventuale entrata in vigore di nuove normative di settore,
all'aggiornamento o erogazione di nuovi servizi ovvero ad intervenute innovazioni tecnologiche - qualsivoglia modifica ritenuta significativa
sui contenuti ti tale informativa verranno pubblicati ai seguenti indirizzi web : www.snadir.it

Ai sensi del Regolamento U.E. 2016/679 del parlamento europeo e del consiglio del 27 aprile 2016 (nel
prosieguo il Regolamento) e del D. Lgs. 196/2003 cosi come modificato dal D. Lgs. 101/2018, relativo alla
protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione
di tali dati, lo S.N.A.D.LR. € un struttura organizzativa autonoma, e fornisce agli interessati, in quanto Titolare
del trattamento dei dati personali, una serie di informazioni in merito ai dati trattati e agli elementi
qualificanti del trattamento che saranno effettuati secondo i principi di liceita, correttezza, trasparenza,
limitazione delle finalita e della conservazione, minimizzazione dei dati, esattezza, integrita e riservatezza.

Nello svolgimento delle proprie attivita acquisisce dati personali:

A) per lo svolgimento di attivita sindacali ed a queste strettamente connesse indicate all'Art. 3 lettere a) e b)
della presente informativa

B) per lo svolgimento di altri servizi amministrativi/legali/culturali/ricreativi/commerciali non connessi
alle finalita sindacali e rivolto anche ai non iscritti, indicate all'Art. 3 lettere lettere da c) a g) della presente
informativa

Pertanto per le finalita sindacali relativi alla lettera A) si informa, ai sensi dell’Art. 13 del Regolamento, che i
dati sono trattati in titolarita dallo scrivente SNADIR. Il Responsabile della protezione Dati (RPD) e il CdL Sig.
Floridia Pierpaolo. Si riportano di seguito i contatti:

1. Identita del titolare del trattamento

S.N.A.D.LR. - Sindacato Nazionale Autonomo degli Insegnanti di Religione, Sede Legale e
Amministrativa: Via Sacro Cuore, n. 87 - 97015 MODICA (RG), CF: 90006380886, Recapiti: Tel. 0932764735
e-mail: snadir@snadir.it pec: snadir@gigapec.it sito: www.snadir.it

2. Responsabile della protezione dei dati

II RPD e il CdL Floridia Pierpaolo, che potra essere contattato al seguente indirizzo email:

pierpaolo.floridia@gmail.com

Per le ulteriori finalita di natura non strettamente sindacale indicate alla lettera B) (servizi amministrativi,
legali, culturali, ricreativi, commerciali), si informa, ai sensi dell’Art. 13 del Regolamento, che i dati sono
trattati esclusivamente dal titolare del trattamento SNADIR e che il Responsabile della Protezione Dati e il CdL
Sig. Floridia Pierpaolo.

3. Modalita di raccolta, Finalita del trattamento e base giuridica

[ dati personali e le categorie particolari di dati personali raccolti dallo S.N.A.D.L.R., saranno trattati per le
finalita di seguito precisate:

a) attivita sindacali ed a queste strettamente connesse che comportano il trattamento di dati personali sia
comuni sia particolari acquisiti direttamente all’atto dell’iscrizione allo S.N.A.D.LR;

b) invio agli iscritti di notiziari, bollettini, newsletter e materiale informativo collegati al mandato sindacale;
c) gestione di eventuali contenziosi o controversie legate all’assistenza sindacale;

d) Servizi CAF;

e) Ricostruzione di Carriera;

f) Servizi Legali;

g) Convenzioni con soggetti terzi.

[ dati saranno trattati saranno trattati esclusivamente da personale adeguatamente formato ed incaricato dal
titolare del trattamento.

I dati saranno trattati nel rispetto degli obblighi di sicurezza e riservatezza mediante strumenti informatici e
cartacei atti a raccogliere, registrare, memorizzare, gestire, elaborare, comunicare ed archiviare le predette
informazioni.

La Base Giuridica per le finalita di cui alla lettera a) e regolata dalla legge (art. 9, par. 1, lett. D, del Reg. U.E. e
Art. 26, comma 4, lett. A, del d.lgs. 196/03) e prescinde dal consenso dell’iscritto, essendo autorizzato dal
Garante con apposito provvedimento generale rilasciato periodicamente, reperibile sul sito
www.garanteprivacy.it/web/guest/home/provvedimenti normativa/provvedimenti/autorizzazioni.

La legge e l'autorizzazione del Garante, tuttavia, consente il solo trattamento dei dati all'interno

dell’associazione sindacale per finalita strettamente connesse all’adempimento delle finalita statutarie, cosi

che:

» iltrattamento dei dati per le finalita indicate al punto 3 lettera b) sopraindicato, pur previste dallo Statuto,
possono avvenire sulla base del consenso dell'iscritto che costituisce la base giuridica della finalita
suddetta (art. 6 commal, lettera b) del Regolamento):

> la Base Giuridica per le finalita di cui alla lettera c) ¢ il perseguimento del legittimo interesse dello Snadir
in quanto Titolare del Trattamento (art. 6 commal, lettera b) del Regolamento);

» la Base Giuridica per le finalita di cui alle lettere d, e), f) e g) € il consenso (art. 6 comma 1, lettera b) del
Regolamento).

4. Dati personali oggetto di trattamento

[ dati oggetto di trattamento possono essere i dati personali comuni e i dati appartenenti a categorie
“particolari” di dati personali. Ai sensi del Regolamento, sono considerati comuni, a titolo esemplificativo, i
dati anagrafici ed identificativi (p.es.: cognome e nome, data di nascita, residenza, abitazione, codice fiscale.
Sono invece ritenuti categorie personali “particolari” quelli idonei a rivelare 1'origine razziale ed etnica, le
opinioni politiche, le convinzioni religiose o filosofiche, lo stato si salute o 'appartenenza sindacale.

5. Comunicazione

[ dati personali gestiti e conferiti per lo svolgimento delle attivita sindacali ed a queste collegate, saranno
comunicati esclusivamente ai soggetti competenti per l'espletamento dei servizi necessari, con garanzia di
tutela dei suoi diritti. Pertanto, per quanto di rispettiva competenza, potranno essere comunicati - a titolo
esplicativo ma non esaustivo alle seguenti Pubbliche Amministrazioni.

Per lo svolgimento degli altri servizi indicati alla lettera B), lo S.N.A.D.L.R. potra comunicare i dati degli iscritti
anche a societa o soggetti esterni di propria fiducia, che potranno utilizzarli, in qualita di autonomi “Titolari
del trattamento” o di “Sub Responsabili del Trattamento”, per !'effettuazione di procedure necessarie per
'erogazione dei servizi richiesti, per svolgere attivita di supporto al funzionamento ed all’organizzazione del
lavoro d'ufficio in genere o per 'adempimento di obblighi di legge.

In particolare i suddetti dati personali, di diretta ed esclusiva titolarita dello SNADIR, potranno essere

comunicati per I'esecuzione delle rispettive finalita ai seguenti soggetti:

» idati personali e particolari personali relativi ai servizi Caf saranno comunicati ad un CAF convenzionato
e custoditi negli archivi del titolare del trattamento entro i termini previsti dalla legge;

» 1 dati personali relativi alla ricostruzione di carriera verranno trattati direttamente da personale
incaricato dal titolare e saranno custoditi in formato cartaceo e/o digitale presso gli archivi del titolare
del trattamento che li conservera entro i termini previsti dalla legge;

» 1 dati personali e particolari relativi all’ assistenza legale saranno trattati dal titolare o da personale
incaricato ovvero comunicati a professionisti esterni (Avvocati, Commercialisti, Consulenti del Lavoro,
ecc.) esclusivamente per la tutela di un diritto dell'interessato e per I'espletamento dell’incarico affidato;

» 1 dati personali e particolari relativi alle convenzioni con soggetti terzi potranno essere a questi
comunicati esclusivamente per le finalita di dare esecuzione alla convenzione sottoscritta dall’interessato.

6. Modalita del trattamento dei dati

[ dati personali conferiti potranno essere trattati con le modalita automatizzate e manuale. Ogni trattamento
avverra con modalita strettamente correlate alle finalita sopra indicate e, comunque, in modo da garantire la
sicurezza, la protezione e la riservatezza dei dati stessi applicando le adeguate misure di sicurezza ai sensi
dell’art. 32 e Considerando 83 del Regolamento. Si precisa, inoltre, che il trattamento dei dati personali &
effettuato in modo da ridurre al minimo i rischi di distruzione o perdita, anche accidentale, dei dati stessi, di
accesso non autorizzato o di trattamento non consentito e non conforme alle finalita della raccolta.

7. Diritti dell'interessato

In relazione ai dati oggetto del trattamento di cui alla presente informativa Le sono riconosciuti i seguenti
diritti di: - Accesso (art. 15 Regolamento UE n. 2016/679); - Rettifica (art. 16 Regolamento UE n. 2016/679);
- Cancellazione (art. 17 Regolamento UE n. 2016/679); - Limitazione (art. 18 Regolamento UE n. 2016/679);
- Opposizione al trattamento (art. 21 Regolamento U.E. N. 2016/679)

Inoltre, ai sensi dell’art. 77 del regolamento UE n. 2016/679, Lei potra proporre reclamo all’Autorita Garante
in caso di violazione della normativa vigente in materia di protezione dei dati personali
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